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ATA 05/2021 DA REUNIAO DA CAMARA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS DO
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, REALIZADA
EM 09 DE MAIO DE 2022.

Horario: Em 09/05/2022, das10h00min as 11h00min.

Local: Reuniao realizada por meio de video conferéncia.

Membros Presentes: Vice-Presidente e coordenador da Camara de Administragdo e
Finangas Itelvino Schinaider, conselheiro e coordenador adjunto Luiz Alberton,
conselheiro Sergio da Silva, conselheira Marilucia Soares dos Santos e conselheira
Gislaine A. B. Leal de Souza.

Justificativas: ndo consta.

Outras Presencgas: Empregado Cleber Dias, Diretor de Administragao e Infraestrutura.
ORDEM DO DIA: 1) Resultados financeiros de abril de 2022: O coordenador da
Camara de Administracao e Finangas Itelvino iniciou a reunido apresentando infograficos,
evidenciando a receita arrecadada acumulada até abril de 2022 que foi de R$ 9.942.694,
contra R$ 9.799.266 previstos. Apresentou a despesa realizada acumulada até abril de
2022 que foi de R$ 5.014.179, contra R$ 5.659.870 previstos. O resultado superavitario
orcamentario em abril de 2022 foi de R$ 4.928.515. 2) Pauta deliberativa: O
coordenador da Camara de Administragao e Financgas Iltelvino submeteu para aprovacgao
a proposta de prorrogar a vigéncia da Resolugdo CRCSC 083/2020 que trata do regime
hibrido de trabalho dos empregados do CRCSC, mesclando presencial e teletrabalho, até
30 de junho de 2022, considerando a necessidade de se concluirem os estudos relativos
a minuta de resolugédo que institucionaliza o atual regime de trabalho neste Regional.
Aprovado por unanimidade. Submeteu para apreciagao a proposta de reajuste da tabela
de valores do plano de saude dos empregados do CRCSC, apresentada pela atual
operadora, de 316,87%, considerando a inflagdo do periodo de 10,80% (INPC) e a
sinistralidade apurada em 2021 de 306,07%. Resgatou os ultimos reajustes aplicados e
apresentou a planilha com receitas e despesas da operadora, evidenciando um resultado
deficitario de R$ 988.708,80. Relatou as tratativas com a operadora buscando reequilibrar
o contrato, demonstrando os reflexos das alternativas de aplicar o percentual proposto
direto na tabela de valores, onerando futuramente o plano, ou realizar aporte financeiro
em parcela unica, reduzindo o percentual de reajuste da tabela e cessando os reflexos.
Aprovado por unanimidade a realizagéo de aporte financeiro de trezentos mil reais e um
reajuste na tabela de valores do plano em 30%. Submeteu para aprovagao os pareceres
relativos aos pedidos de reducdao de deébitos: 2022/001114 (deferido), 2022/001154
(deferido) e 2022/001518 (deferido). ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, O
coordenador ltelvino encerrou a reunido as 11h0Omin do dia 09 de maio de 2022 e
agradeceu a presenca de todos, tendo sido marcada para o dia 14 de junho de 2022 as
10h00min a realizacdo da préxima reunidao, na modalidade de videoconferéncia. A
presente ata foi lavrada por mim, Cleber Dias, Diretor Administrativo e de Infraestrutura,
e, depois de lida e aprovada, sera assinada por todos. Floriandpolis, 09 de maio de 2022.
Visto:

Itelvino Schinaider Luiz Alberton
Vice-presidente de Administracao e Conselheiro do CRSC
Financas do CRCSC Coordenador Adjunto
Coordenador
Sérgio da Silva Marilucia Soares dos Santos
Conselheiro do CRSC Conselheira do CRSC

Membro Membro



Fls. 2

Gislaine A. B. Leal de Souza
Conselheira do CRSC
Membro



Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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