
ATA 05/2021 DA REUNIÃO DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, REALIZADA 

EM 09 DE MAIO DE 2022. 
 

Horário: Em 09/05/2022, das10h00min às 11h00min.  1 
Local: Reunião realizada por meio de vídeo conferência. 2 
Membros Presentes: Vice-Presidente e coordenador da Câmara de Administração e 3 
Finanças Itelvino Schinaider, conselheiro e coordenador adjunto Luiz Alberton, 4 
conselheiro Sergio da Silva, conselheira Marilúcia Soares dos Santos e conselheira 5 
Gislaine A. B. Leal de Souza. 6 
Justificativas: não consta. 7 
Outras Presenças: Empregado Cleber Dias, Diretor de Administração e Infraestrutura. 8 
ORDEM DO DIA: 1) Resultados financeiros de abril de 2022: O coordenador da 9 
Câmara de Administração e Finanças Itelvino iniciou a reunião apresentando infográficos, 10 
evidenciando a receita arrecadada acumulada até abril de 2022 que foi de R$ 9.942.694, 11 
contra R$ 9.799.266 previstos. Apresentou a despesa realizada acumulada até abril de 12 
2022 que foi de R$ 5.014.179, contra R$ 5.659.870 previstos. O resultado superavitário 13 
orçamentário em abril de 2022 foi de R$ 4.928.515. 2) Pauta deliberativa: O 14 
coordenador da Câmara de Administração e Finanças Itelvino submeteu para aprovação 15 
a proposta de prorrogar a vigência da Resolução CRCSC 083/2020 que trata do regime 16 
híbrido de trabalho dos empregados do CRCSC, mesclando presencial e teletrabalho, até 17 
30 de junho de 2022, considerando a necessidade de se concluírem os estudos relativos 18 
à minuta de resolução que institucionaliza o atual regime de trabalho neste Regional. 19 
Aprovado por unanimidade. Submeteu para apreciação a proposta de reajuste da tabela 20 
de valores do plano de saúde dos empregados do CRCSC, apresentada pela atual 21 
operadora, de 316,87%, considerando a inflação do período de 10,80% (INPC) e a 22 
sinistralidade apurada em 2021 de 306,07%. Resgatou os últimos reajustes aplicados e 23 
apresentou a planilha com receitas e despesas da operadora, evidenciando um resultado 24 
deficitário de R$ 988.708,80. Relatou as tratativas com a operadora buscando reequilibrar 25 
o contrato, demonstrando os reflexos das alternativas de aplicar o percentual proposto 26 
direto na tabela de valores, onerando futuramente o plano, ou realizar aporte financeiro 27 
em parcela única, reduzindo o percentual de reajuste da tabela e cessando os reflexos. 28 
Aprovado por unanimidade a realização de aporte financeiro de trezentos mil reais e um 29 
reajuste na tabela de valores do plano em 30%. Submeteu para aprovação os pareceres 30 
relativos aos pedidos de redução de débitos: 2022/001114 (deferido), 2022/001154 31 
(deferido) e 2022/001518 (deferido). ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, O 32 
coordenador Itelvino encerrou a reunião às 11h00min do dia 09 de maio de 2022 e 33 
agradeceu a presença de todos, tendo sido marcada para o dia 14 de junho de 2022 às 34 
10h00min a realização da próxima reunião, na modalidade de videoconferência. A 35 
presente ata foi lavrada por mim, Cleber Dias, Diretor Administrativo e de Infraestrutura, 36 
e, depois de lida e aprovada, será assinada por todos. Florianópolis, 09 de maio de 2022. 37 
Visto: 38 
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Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4º,do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatários e datas conforme horário oficial de Brasília:

 LUIZ ALBERTON (CPF XXX.459.989-XX) em 27/05/2022 10:05:22

 SERGIO DA SILVA (CPF XXX.164.499-XX) em 31/05/2022 14:29:54

 ITELVINO SCHINAIDER (CPF XXX.194.009-XX) em 08/06/2022 16:23:04
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